OBCHODNI MANAGER

Napli prace :

- obchodniinnost, samostatriézeni obchodnichifpadi

- pravidelny kontakt se zakazniky

- nabizeni a uzavirani smluv na produkty a sluZlmjesposti
- Skoleni podizenych obchodnik

- vyhledavani obchodniho potencialu na trhiiR/

- budovani &izeni obchodniho tymu

PoZadujeme :

- vyborné komunikéni dovednosti

- obchodniho ducha

- administrativni pé&ivost

- samostatnost, pkvost

- schopnost vedeni tymu pigzenych
- praxe na obdobné pozici vyhodou
- fidi¢sky prikaz sk. B

Nabizime :

- odpovidajici finatini ohodnoceni

- fixni plat

- bonusy ( v zavislosti na vlastnim vykonu)

- prémie (v zavislosti na vykonu spahesti)

- motivani prispivky (na dopravu, stravu apod.)



